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Coovrdenador Geral

0 palhago caminha e caminhando ele chega
ao hospital, um ambiente adverso, onde vida
e morte caminham juntas em um local onde a
ansiedade, tensao, medo e angustia fazem
parte da realidade, mas e o palhaco? Sim o
palhaco com seu modo sutil, mas, irreverente
esta la provocando, transformando e
seguindo seu caminho...

Hoje esse caminho nos leva além dos
hospitais, temos noticias de palhagos entrando em locais adversos,
isso nos faz uma provocacao, sabemos que o palhago é movido pela
curiosidade, inquietacao e gue o espirito de desbravar novos
ambientes esta no sangue do artista. Milton Nascimento ja dizia: “0
artista vai onde o povo esta”, mas qual sera o resultado disso no
futuro? Simplesmente nao sabemos... O que temos certeza, é que as
transformacoes frutos das intervencoes do palhago na maioria das
vezes sempre deixam um gostinho de quero mais e sao essas
transformacoes que nos movem € nos instigam a continuar nessa
caminhada.

0 nosso compromisso com este trabalho é fazer a diferenca e
contribuir de alguma forma para que todos tenham acesso a cultura
da alegria, pois, sabemos que pessoas felizes vivem mais e melhor,
assim podemos juntos fazer um mundo melhor para todos.

Eliseu Pereira



Coovrdenadora Administrativa

E hora de olhar para tras e ver todas as nossas
realizacoes, as nossas conquistas e desejos.
Tambeém e hora de ver o que nao deu pra fazer
e 0 que a gente pode melhorar. O registro
mais completo de tudo isso € representado
por este balanco.

Este ano completamos sete anos muito bem
vividos, de muitas realizagées e conquistas,
que nos deixam cada dia mais felizes, pois,
acreditamos no que fazemos e nas alegrias
que esse trabalho tem proporcionado a todos
por onde passa, seja nos hospitais ou fora dele.

Dar continuidade a esse projeto & nosso comprometimento com o
trabalho, sempre prezando pela ética e qualidade, firmando a nossa
missao e consolidando assim, a atuacao do palhaco de hospital
como profissao de futuro,

Pensando nessa qualidade, no ano de 2013, foi possivel formalizar
varias parcerias com instituicoes academicas e empresas, que nos
fortalecem e dao suporte para seguirmos o nosso sonho de
compartilhar os conhecimentos e consolidar a nossa missao a cerca
de nossas acoes.

Sao muitas mudancas que ocorrem muito rapido e temos
consciéncia de um grande trabalho a ser realizado pela frente, que
50 sera possivel com o apoio de toda a sociedade e de pessoas que
acreditam em novas possibilidades de fazer diferente, valorizando o
riso no contraponto das relacées humanas.

Regiane Gloria



Quem Somos

Cirurgioes da Alegria € uma organizagao da sociedade civil sem fins
lucrativos.

Missdo: Transformar ambientes hospitalares por meio da atuacao
profissional de palhacos. Operando nas areas de capacitacao e
formacdo, criagbes artisticas, produgdo de conhecimento e
pesquisa, compartilhando essas experiéncias com a sociedade
sempre com a finalidade de despertar a alegria.

Visdo: Ser uma organizagao de referéncia na Arte do Palhago de
Hospital no interior do Estado de Sao Paulo.

Valores: Alegria, Qualidade, Transparéncia, Sutileza nas Relacoes,
Profissionalismo.

Certificagdes: Utilidade Puablica Municipal / Decreto n® 515 de 27 de
dezembro de 2012.
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Quem Somos

Prémios: Em 2010 recebemos o Prémio Cultura e Sadde, concedido
pelo Programa Cultura Viva do Ministério da Cultura em articulacao
com o Ministério da Saude, O prémio aponta o papel relevante de
acoes artisticas e culturais no ambito da saude.

Em 2013 recebemos o Premio Cidadao de Poesia, realizado pelo
Sindicato dos Empregados no Comercio de Limeira e Regiao
(SINECOL). Foi uma homenagem concedida pelo reconhecimento
dos servicos prestados a cidade no segmento da cultura.




O que fazemos

Eﬂmgr‘ama Visita da A!egﬁa

Neste ano completamos a marca de 45 mil visitas a criancas e
adultos hospitalizados.

O Programa Visita da Alegria alinhado a nossa missao, utiliza a
linguagem do palhaco para despertar a alegria no inusitado mundo
hospitalar, com o objetivo de fomentar a democratizacao cultural e
agir como um elemento transformador e amenizador do
desconforto causado pela espera e pela tensao desse ambiente,
Dessa forma contribui com a melhoria das rela¢ées humanas entre
os profissionais da saude, pacientes e acompanhantes.

A atividade artistica realizada por profissionais acontece uma ou
duas vezes por semana, de 6 a 4 horas por dia, dependendo da
quantidade de leitos, durante o ano todo. Nos dias
preestabelecidos os palhacos vao aos hospitais parceiros e através
da improvisacdo, do riso e da masica, criam um ambiente de
descontracao. As intervencoes estao pautadas na permissao € em
nossos valores, que sdo: alegria, qualidade, transparéncia, sutileza
nas relacoes e profissionalismo.



O artista vai onde o povo esta

Os Cirurgides Delcio e Erondi ao
chegarem ao Pronto Socorro Infantil
com uma energio contagiante, em
meio a seus passos largos e desen-
goncados, seus olhos procuram
atentos estabelecer contatos com
almas disponiveis,

E o primeiro dia deste ano que os
individuos de bata branca, roupas
coloridas e sorrisos largos dao o ar da .
graga por ali, Os corredores em tons claros gﬂnhﬂm uma harmonia
em tom maior, meio as palavras de alto caldo bobologico.

Abracos, beijos, sorrisos e muitos espantos de alegria. A cada passo a
frequéncia de energia aumenta, como uma bola de sorvete
deslizando montanha a baixo.

Logo, eles chegam a porta do picadeiro, os olhos curiosos da plateia
de, mais ou menos, trés a quatro seres pequenos ja ascendem a
chama da infancia dentro de si, outros estdo dormindo e alguns
ginda nGo conseguem ficar em pé, devido o suas idades nadg
avancadas. Os olhares se reconhecem e o nariz é colocado na porta
para iniciar o jogo.

Cirurgiao Délcio Garapa - Denis Menezes
Hospital Municipal Dr. Mario Gatti



Hospitais parceiros

» Hospital Humanitaria - Limeira:
2.506 visitas

» Hospital Municipal Dr. Mario Gatti - Campinas:
5.383 visitas

» Hospital Unimed - Limeira:
2.588 visitas

Total em 2013;
10.477 visitas

Total acumulado desde a fundacao (2006 - 2013):
45.260 visitas

@ Adultos B Criancas B Total
2041 465 2506 3519 1864 5383 2349 239 2588

Huranitaria D, Mario Gatfi Uninaed



Alem dos hospitais

Espaco Oticina

O Espaco Oficina é a nossa sede, onde esta localizado o escritério da
administracao e um mini teatro com capacidade para 50 pessoas, e
tem por objetivo gerar acoes mobilizadoras de natureza cultural
diversa, abrindo canais de comunicacao com a sociedade, aprimo-
rando a pratica de prestacao de contas publica, realizando acoes e
tornando-se um espaco cultural alternativo para a sociedade.
O trabalho-base dos Cirurgices da Alegria acontece dentro dos
hospitais e nao e visto por uma parcela muiio grande da populacao,
entao, utilizamos deste espaco para que todos possam conhecer os
palhacos de pertinho. Desta forma, contribuimos com a ampliagao,
descentralizacdo e disseminacdo da cultura interiorana.




Movimentacao do Espago Oficina
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O Cabaré Ajuntamédica tem por objetivo unir os palhacos de
hospital e outros artistas para disseminacao da cultura e promocao
da arte. Também oferece oportunidade a artistas convidados
apresentarem seus trabalhos, propiciando assim a troca e a
manutencao da cultura, criando um canal de comunicacao e
formacao de publico. Foram realizadas trés apresentacoes durante
0 ano, assistidas por 150 pessoas.




ENCONTYo
Mostra o Seu Que Eu Mostyo 0 Meu'

No dia 13 de julho realizamos em nossa sede 0 2° encontro com o
tema "O Empoderamento dos Sonhos Desejaveis e a Economia
Criativa®.

O evento tem por objetivo estabelecer e fortalecer uma rede de
cooperacao, estimulando o debate entre os participantes sobre os
sonhos desejaveis e a economia criativa que envolve o oficio do
palhaco no mundo.

Esse ano o evento contou com a presenca de Soraya Suri Saide dos
Doutores da Alegria de Sao Paulo, Alan Moraes da Rede de Econo-
mia Criativa de Sao Paulo, Marcos Lima da ACARTE de Limeira,
Kleber Brianez e Ligia Campos do Grupo Operacao de Riso de 5ao
Caetano do Sul, Tiago Abad da Instituicao Operagao Hospalhaco de
Sao Bernardo do Campo e Débora Regina Silva Psicologa dos
Cirurgioes da Alegria.
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O Palhaco precisa estar em constante capacitacao, para isso precisa
exercitar seu lado criativo a todo o momento, para que sua acao
nao se torne mecanizada e perca sua essencia,

Tendo isso como base, desenvolvemos durante este ano a
Capacitacac Continuada, que e realizada as sextas-feiras com
duracao de quatro horas, onde o elenco recebe oficinas especificas
de improvisacao, musicalizacao, técnicas de teatro e desenvolvi-
mento besteirologico, zelando sempre pela qualidade artistica do
que é levado para o hospital.




Fodas de conversa

T S 1

Quvir as experiéncias vivenciadas pelos palhacos nos hospitais,
facilitando e estimulando um ambiente propicio para reflexoes,
questionamentos e discussdes, este € o meu papel como psicologa.
Mo decorrer dos encontros, os artistas relatam sobre as brincadei-
ras que transformam, de forma qualitativa, os ambientes
hospitalares; trocam ideias e opinices; expressam suas percepcoes,

sentimentos e emocdes frente as vivencias como Cirurgioes
Palhacos.

Posso perceber que as Rodas de Conversa proporcionam a cada
artista a capacidade de entender sua propria maneira de funcionar
no trabalho realizado nos hospitais e o impacto que podem ter
sobre 0s outros, tornando-os mais sensiveis, sutis e competentes
para lidar com situacoes interpessoais,

Dessa forma, as Rodas de Conversa tém refletido positivamente nos
comportamentos e agoes realizadas pelos Cirurgioes Palhagos nos
hospitais, pois, constantemente discutimos possiveis estratégias
direcionadas a valorizacao e respeito das necessidades dos seres
humanos, pensando na qualidade das relacoes criativas desenvolvi-
das com os pacientes, familiares, profissionais da saide e
funcionarios.



Sao importantes encontros que favorecem para a somatoria de
experiencias e, consequentemente, proporcionam o crescimento
profissional dos artistas, inclusive o aperfeicoamento da comuni-
cacao e dasrelacoes humanas através de um processo de amadure-
cimento e aprendizagem, pois, permite que os artistas observem e
reflitam sobre suas acoes técnicas, emocgdes e sentimentos desper-
tados frente ao trabalho desenvolvido.

Tudo o que vivenciamos nas Rodas de Conversa nos traz mais
abertura e espontaneidade, enriquecendo, fortalecendo e
marcando definitivamente o elenco dos Cirurgioes da Alegria.

Seguiremos entdo, buscando continuamente formas conjuntas e

eéticas de garantir a qualidade do trabalho humanizado e artistico
desenvolvido nos hospitais, despertando novos sorrisos e sonhos.

Débora Regina Silva



Palhacos Novos Entrando e Cena
Edital de selegcao

Mo meés de marco langamos o edital de selecao de palhaco.
O selecionado foi o artista Junior Carlos Henrique Santos Lima, o
mesmo passou pelo processo de capacitacao com duragao de seis
meses.

Este ano, depois de muita conversa, decidimos envolver outras
areas da Instituicao neste processo. Por exemplo, o pessoal que
trabalha na area administrativa, sao aquelas pessoas que fazem a
parte séria e geralmente nao tém a oportunidade de presenciar o
que acontece nos hospitais. Entendemos que em uma organizacaoc
quando um conhece o trabalho do outro, todos se valorizam e
descobre-se a importancia do trabalho em equipe.

Pensando nisso, a assistente administrativa Anneliese Caneo, que
esta conosco desde o inicio do ano, foi convidada a participar do
processo de capacitacao junto com o artista selecionado. Esta é
uma forma de poder aproveitar melhor o investimento publico que
¢ feito através das leis de incentivo fiscal.




Descobrindo o Palhaco
A Escola

A atriz Myrian Muniz nos faz refletir sobre a arte: “Para que serve
nossa arte? Para que possamos fazer um bom uso dela, temos que
passar por um longo aprendizado. Quando exercitada de forma
certa, nos torna, dia a dia, pessoas mais conscientes. Nossa
percepgao se alarga e comegamos a enxergar uma porcao de coisas:
guem somos, 0 que fazemos nesse mundo, para que servimos e a
qguem? Por fim chegamos a compreensao do outro. E um sentimento
sagradeo, um prémio que o teatro nos da.” - O percurso de uma atriz
(Giramundo, Sdo Paulo, 1998 - Ed. Hucitec).




A arte transforma e é direito de todos terem acesso a ela, pois, é
atravésdela que se geram mudancas. Isto tem tem sido compreendi-
do e entendido pela Instituicao através do empoderamento dos
envolvidos e de novas agoes que nao se limitam mais aos hospitais,
um compartilhar de conhecimentos com toda a sociedade, atraves
das inumeras atividades que sao realizadas, abrindo novos olhares
para outros grupos artisticos, cultivando esta alegria para um
movimento, ampliando com isso, 0s objetivos.

A idealizacdo do projeto Escola estd atrelada a difusdo e
manutengac da missao institucional: operar nas areas de
capacitacao e formacao, criacoes artisticas, producao de conheci-
mento e pesquisa, compartilhando essas experiéncias com a
sociedade sempre com a finalidade de despertar a alegria,
através da arte do palhaco.

Durante o ano foram ministradas sete oficinas para um publico de
174 pessoas, dentre elas destacam-se: A oficina para integrantes do
Grupo Doutores Coloridos de Jacarei, Grupo Sorriso de Plantao em
Maceio, Grupo Plantadores da Alegria de Piracicaba e para os
hospedes do Grande Hotel Aguas de Sao Pedro.




O Nucleo de Pesquisa tem por objetivo dar suporte aos alunos do
ensino meaio e academico que buscam pesquisar o trabalho do
nalhaco e a forma como a Instituicao e gerida, alem das pesquisas,
eles contribuem veluntariamente nos eventos que sao realizados.

—.:l-_l-_‘_
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O apoio a grupos cungénerea esta atrelado ao Nucleo de Pesquisa e
Formacao e visa o compartilhamento de informacgoes com grupos e
arganizacoes constituidas ou nao, que buscam orientacoes para
suas equipes, gerando e multiplicando conhecimento para o desen-
volvimento de ambos e o fortalecimento da Rede. Este ano
pudemos trocar informacgoes com os grupos: Doutores Coloridos de
Jacarei, Alegres de Plantao de Rio Claro e Sorriso de Plantao
de Maceio.
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Bloco Vai Quemn Que

Tudo comecou em fevereiro de outros carnavais. E natural que nos
hospitais os Cirurgides da Alegria aproveitem essa época para
cantar as tradicionais marchinhas de carnaval, foi assim que em
2011 surgiu nos corredores dos hospitais o bloco "Val Quem Que”,
“Mas, por que esse nome?”, perguntou uma enfermeira. Eis que um
palhaco disse: “Porque s¢& vai quem qué! Quem ndo que,
nao precisa ir!”,

Em 2012 um palhaco gritou: “Vamos colocar o Bloco na rua!”, foi
guando o bloco saiu do ambiente hospitalar, com objetivo de
contaminar as pessoas saudaveis com o virus da alegria e participar
da folia.

A proposta e um bloco carnavalesco que resgata as antigas
marchinhas, parte da cultura popular, unindo a figura do palhaco e
a populacao em um momento alegre e despojado.

Meste ano desfilamos dois dias no Carnafamilia de Limeira, levando
os simpatizantes da causa a multiplicarem a alegria na avenida.




Exposicac de Fotos
Sete Anos Despertando Sovvisos

A necessidade do palhaco em mostrar suas peripecias e andancgas
nos fez criar, em parceria com o curador e artista multimidia Rene,
Mainardi, a Exposicao de Fotos - Sete Anos Despertando Sorrisos.
Foram 40 fotografias selecionadas e organizadas que permitiram ao
publico conhecer melhor o trabalho desenvolvido nos hospitais, no
teatro e nas escolas, mostrando a sociedade por onde andamos e o
que estamos fazendo,

Os locais onde a exposicao circulou este ano:

« Camara Municipal
» Foz de Limeira
« Patio Limeira Shopping




Gvupo de Estudo

De onde vem a palhagada? O que faz o palhaco ser engracadeo?
0 que faz a palhacada ser engracada? O que exatamente, ac longo
da narrativa, provoca o riso?

Essas dlvidas e outras fazem parte da curiosidade popular,
pensando nisso, no dia 27 de abril promovemos um Grupo de
Estudo reunindo artistas e a sociedade em geral para analisar os

principios do riso e a comicidade produzida pela mecanizacao da
vida.

Nosso objetivo foi procurar respostas a essas questoes por meio da
analise de alguns esquetes e gags classicas, utilizando para tanto a
teoria do riso do filosofo francés e ganhador do Prémio Nobel de
Literatura, Henri Bergson (1859-1941).




Intercambio Visita aos Doutores
da Alegria - Hospital Santa Marcelina

Durante o més de novembro, todos os integrantes do elenco
participaram de um intercambio em Sao Paulo com a Instituicao
parceira Doutores da Alegria (pioneiros na arte do palhago de
hospital no Brasil). Estivemos no Hospital Santa Marcelina que
atende a populacao da regiao de Itaguera, e fomos recepcionados
com muito carinho pelo tutor do Programa Palhacos em Rede, Raul
Figueiredo e pela Coordenadora de Formacao, Soraya Saide, e pelos
palhacos Dr. Chicé Batavd (Nilson Domingues) e o Dr. Mingal
(Marcelo Marcon).

Entendemos que ointercambio éde suma importancia para o cresci-
mento pessoal e profissional dos artistas, pois ao ver um trabalho
de uma Instituicdo de referéncia no Brasil @ no mundo, e poder
trocar informacoes nos fortalece e afirma que estamos no caminho
certo, caminho este que & o comprometimento com a ética e
qualidade do trabalho que estamos dedicando as pessoas que
estao hospitalizadas.




Bens Culturais

Espetaculos Teatrais

Visando levar a arte do palhaco para além dos hospitais e
compartilhar essas experiéncias com a sociedade, iniciamos uma
turné pelo interior do estado de Sao Paulo com o espetaculo
“A Formula do Crescimento”, apresentado aos hospedes do Grande
Hotel em Aguas de Sio Pedro e ao grande publico do SESI
Itapetininga. Também encenamos o espetaculo "0 Palhaco na
Escola” para as criangas da EMEIEF Padre Mauricio em Limeira,




Intervencoes e SIPAT

Kesponsabilidade social

Nossas intervencoes em empresas estimulam a responsabilidade
social das mesmas e tém por objetivo proporcionar aos colabora-
dores um momento de descontragao e alegria, atraves da figura e
abordagem dos palhacos. Assim estabelecemos um elo entre a
saude fisica e a satde do bom humor, ja que as informacodes sobre
prevencao de acidentes, relacionamento interpessoal entre outros
temas, sao inseridas de forma ludica e descontraida.

Durante ¢ ano diversas empresas contaram com as intervencoes
dos Cirurgides da Alegria, dentre elas destacamos: Hyundai Dymaos,
MAHLE, Foz de Limeira e Rio Verde.

Agradecemos as empresas por investirem na disseminagao
da alegria.



Palestra

As palestras que sao realizadas levam ao publico interessado nao
somente conteldos sobre o oficio de palhaco, mas relatam as
experiéncias e aventuras dessa profissao no mundo do trabalho.

O palhaco por si s6 é dinamico, empreendedor, persistente, focado
e facilitador das relacoes, um transformador da realidade.

Informacoes sobre essa profissao de futuro e o envolvimento de
todas as profissoes instigam uma abordagem diferenciada em
enfrentar os desafios, salientando a necessidade de preparo e de
esforco que envolve todas as profissoes.

Neste ano foram realizadas 14 palestras para um publico de 2.034
pessoas interessadas em saber sobre o oficio do palhaco.




Nossos Numeros
Publico Atendido

Cabare Ajuntamedica 2013

150

Encontro Mostra o Seu que eu Mostro o Meu 50
I

' 227

Nucleo de Pesquisa e Fovrmagao - Apoio a Estudantes 24

Mucleo de Pesquisa e Forwaacao - Apoio a Grupos E:‘.:'.“.'."'EI‘E'L"ET“-‘_“:'—,. 17

Bloco Vai Quem Que 102
0

800
Intervencoes enn Sipat 1640
Palestras 2034
Gvrupo de Estudo 12
Outras Intervengoes 4850



Prestacao de Contas

Relatorio Financeiro

RS 123.871,00

R$ 132.516,00

RS 212.908,00

RS 237.090,49
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Prestacao de Contas
Grafico Origem dos Recursos

1%

*laneiro a derembro de 2013

Doadoves Ewpresas por Lel de Incentivo - 2$141.000.00
Intervencbes e Erapresas e Apresentagbes - B 42.644.00
Doadores Pessoas Fisicas/por yecursos proprios - B312.300,00
Produto (Camisetas) - ‘E$ 452100

Doagoes HFatrocinador da Alegria/por recunsos |

B | r.

E.":-Tlcmas. de palhaco - 'EEL ".E 180,00

-

HoORIoS



Prestacao de Contas

Grafico Aplicacao dos Recursos

Bl o

25%

&%

*lanelro a depembro de 2013

Programa Hospitais - ©$ 8317205
Pessoal - R$ 69.361,00

Divulgacac e Marketing - R$ 22.161.38

Espago Oficina - R$ 13.543.28

Aquisicoes e Acervos - B$ 10,888 49

Agenciamento Captacao de Recursos - % 3.00000
Impostos - 3 2.617.03

Artigos para revends - BS 2114.36



Prestacao de Contas
Insevrgao na Midia

™ 7
e

Radio 6
(]

Jornal 50
s

Outdoor 4
—!

Eevista 1
B

Busdoor 10
—

Barners 4
(]

Informaalhaco 12
[

Inforvwaativos 5



Prestacao de Contas
Eedes Sociais

O Facebook 5.057 Amigos
[

© FanPage 9,804 Seguidores
|
lO Twitter 260 Seguidores
Site dos Civurgides 2.250 Visitas

O Youtube 2.123 Visualizagoes

2.920 E-mails cadastrados

*Dados de derembre de 2013,



Os Palhacos
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Patrocinadores
Lei de Incentivo Fiscal

LEI DE
INCENTIVO
A CULTURA

Ewpresa Patrocinadova - Lei de Incentivo Fiscal
(Lei Rouanet)

Toda empresa que faz a declaracac do Imposto de Renda sobre o
lucro real pode contribuir destinando até 4% do total declarado ao
projeto da Instituicao Cirurgides da Alegria.

Galzerano
O lugar do. sew bebé.

MAHLE C# o



Empresa Doadorva - Lei de Incentivo Fiscal
(Lei Rouanet)

Foz de Limeira
Terraplenagem Garcia

Doadores Pessoa Fisica - Lei de incentivo Fiscal
(Lei Rouanet)

Toda pessoa que faz a declaracao completa do Imposto de Renda,
pode destinar até 6% do total declarado ao projeto da Instituicao
Cirurgioes da Alegria.

Maria Domitila Menezes de Napoli
Maria Lucia Orsi

Miguel Takeo Hosomi

Morma Dittz Barreto de Oliveira
Paulo Jose Gracioli

Paulo Marcelo Silva Mofatto
Paulo Ney Hallais Marques
Paulo Roberto Pereira Zampoli
Paule Roberto Vieira

Paulo Sérgio Ribeiro

Prescila Gongalves M. Mamede
Rafael Deleuze Teixeira

Renato Salibe Gullo

Rosane Silvestre de Castro
Ronei Rosalen



Sandra Maria Destefani Rossi
Stella Maria Freitas Pranzetti Vieira
Suely Maria Machado

Susimara R. Kuhl Levy Rocco
Tadeu Fujita Castro Mello

Tomazo Antonio Prince Franzini
Wagner Tadeu Soffiatti

Zélia Moreira de Mello Vinhal

Realizacao

GOVERND FEDERAL

Ministerio da
Cultura

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

Apoio Institucional

Sao empresas que doam produtos, materiais e servicos,
colaborando diretamente com o desenvolvimento do projeto.

Unimed |f" E W.’i’n

Liimaia |

F
Anhanquera



Empresa Patrocinadora da Alegria

Sao empresas que fazem filantropia contribuindo mensalmente em
espécie, colaborando efetivamente com a manutenc¢ao e ampliagao
dos projetos da Instituicao.

" Carterinha

i 2 | = - ]
MANTENEDOR!
o ALEGRIA!

Sao simpatizantes da causa que contribuem mensalmente, doando
qualquer valor. As doacgoes sao a partir de RS 20,00 mensais, e ©
socio ganha uma carteirinha e tem 50% de desconto nos espetacu-
los teatrais e 20% de desconto em nossos produtos,



Bruno Picolomini Basso

Carolini Picolomini Basso

Denis Menezes

Eliseu Pereira da Gloria

Hugo Leonardo Delariva de Paulo
Regiane Cristina Testa da Gloria
Regina Celia Franga

Doagbes Esporadicas
Aniversario Beneficente - Eliseu
Alvaro Longo Belineli

Juarez Porfirio

Katia de Campos Julio

Vinicius de Paula

Midia Apoiadora

Agradecemos o apoio dos veiculos de comunicacao gue colaboram
divulgando nossas noticias, contribuindo diretamente na dissemi-

nacao da alegria.
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Conselho Diretor - Gestao 2010 - 2014

Andre Luis Stalberg Rodovalho - Presidente
Claudinéia Soares Prates Vieira - Vice Presidente
Keila Maria Baeninger - 12 Tesoureira

Terezinha Sangy Miguel - 22 Tesoureira

Nadia Carla Reis Ramos - 12 Secretaria

Ana Carla da Costa Ambrosecchia - 22 Secretaria

Conselho Fiscal

Pamela Simas Rodrigues
lvana Aparecida Zovico Fonseca
Sergio Ricardo Bertagnoli

Grupo Executivo

Eliseu Pereira - Coordenador Geral

Regiane Gloria - Coordenadora Administrativa
Anneliese Caneo - Assistente Administrativa

Astro Escritorio Fisco Contabil - Assessoria Contabil
Ricardo Aparecido Bueno Godoy - Assessoria Juridica

Coordenacao
Regiane Gloria

Edicao / Redacao

Eliseu Pereira

Equipe
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Agéncia Market-in

Colaboracao
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Projeto Grafico e Diagramacao
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Fechamento desta Publicagao
Dezembro de 2013



